
 

 
 
 
 
 

CONSTITUTION D’UNE RESERVE DE RECRUTEMENT 
 
L’ASBL Culture et Développement, réseau d’associations reconnu en Education Permanente 
lance un appel à candidature en vue d’une réserve de recrutement pour un emploi de  
 

Coordination générale 
À mi-temps, 19h semaine, contrat de remplacement,  

à Thimister – Liège 
 

 
Dans une perspective de suivi global de l’ASBL, le coordinateur, ou la coordinatrice, est 
amené(e) à remplir les missions suivantes : 
 
EDUCATION PERMANENTE : 
- mise en œuvre de la stratégie définie avec le CA au départ d’un plan d’action élaboré par le 
réseau. 
- contribution à la vie du réseau : 
 * en interne : épauler les associations membres 
 * en externe : favoriser les partenariats et collaborations 
- relations étroites avec le pouvoir subsidiant (FWB) : contacts et rapports d’activités 
(préparation, rédaction – en collaboration avec le pôle communication, justificatifs financiers - 
en collaboration avec le pôle administratif et financier) 
 
EQUIPE : 
Soutien coopératif aux différents pôles de la coordination : 
 * animation (1/2 ETP) 
 * communication (1/2 ETP) 
 * gestion administrative et financière (1/2 ETP) 
 
 
 
APTITUDES REQUISES : 
- expérience probante dans le secteur Education Permanente 
- connaissance pratique de la gestion d’une ASBL et de suivi de projets 
- capacités rédactionnelles 
- gouvernance collective 
- autonomie 
- respect et bienveillance dans les relations humaines 
- disponibilité pour déplacements en Wallonie et à Bruxelles 
 



 

NIVEAU DE FORMATION : 
Bachelier ou Master en Sciences Sociales, toutes disciplines confondues 
OU expériences probantes dans une fonction similaire 
 
REMUNERATION : 
Niveau 4.2 de la CP 329.02 
 
POSTULER : 
Envoyer C.V. et lettre de motivation uniquement par mail, avant le 31 août. 
Renseignements également à l’adresse suivante : 
communication@cultureetdeveloppement.be 
 
Culture et Développement ASBL 
Verte voie, 13 
4890 Thimister 

 
 

 
 


